CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018

A Caémara Municipal de Monte Azul — MG, através do seu Presidente, torna publico que estarao

abertas as inscrigdes para o concurso publico para provimento de cargos efetivos do seu quadro de pessoal,
sob regime Estatutario. O Concurso Publico realizar-se-a em conformidade com a Lei Organica do Municipio,
Lei Municipal n.° 851/2017, Lei Municipal n°® 908/2018, o Decreto Federal n.° 3.298/1999, a Lei Estadual n.°
21.458/2014 e as normas deste Edital.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

—_—

1.4.

1.5.

—_—
No

1.8.

O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Camara

Municipal de Monte Azul, e a EXECUTORA a Fadenor — Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento

do Ensino Superior do Norte de Minas, através do Setor de Concursos Técnicos — COTEC.

O Cronograma do Concurso é parte integrante deste Edital.

O Concurso Publico, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla

concorréncia.

A especificagdo dos cargos consta do Anexo | deste Edital, tratando de codigos de inscrigao,

denominagéo dos cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de

trabalho, vencimentos dos cargos e valor da taxa de inscrig&o.

A selecéo dos candidatos constara das seguintes etapas:

1.5.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, estando as
especificagdes contidas no item V e no Anexo Il deste Edital.

As atribuicdes de cada cargo constam do Anexo Il deste Edital.

Os candidatos nomeados e empossados serdo lotados conforme a necessidade da Camara

Municipal de Monte Azul, obedecendo as Leis Municipais pertinentes. Para lotagdo do candidato,

observar-se-a a sua classificacdo no cargo pleiteado, conforme o Resultado Definitivo deste

Concurso.

Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacao da inscricao, recomenda-se ao candidato a leitura

das normas deste Edital, bem como das condi¢gées para posse e

exercicio no cargo pleiteado.

Apoés a efetivacao da inscricao, recomenda-se ao candidato que

acompanhe sempre que possivel, a pagina oficial do concurso, ficando

atento as publicacoes e possiveis retificagcoes e comunicados.
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CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS /| FASES DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 05/10/2018
2 Recursos contra normas do Edital Das107?]h dccl)o d?'aa()%?%%%?'? as
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 19/10/2018
I Das 08h do dia 07/12/2018 as
4 Inscrigdes (com pagamento da taxa) 17h do dia 07/01/2019
4.1 Pré-inscrigoes (pedido de isengéo da taxa) Das1078'31h ddood?;ao%‘%géztﬁ? as
4.2  |Entrega da documentagao para analise do pedido de isencao Das1()7?1hddood?;ao%%12%20(:188 as
4.3 |Resultado do pedido de isengéo da taxa 17/12/2018
4.4  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isengéo da taxa Dasf;i':h ddood?;azgqgézoqlgs as
4.5 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo a taxa 17h dEZ?aogglgilzow
4.6 |Pagamento da taxa de inscrigéo (candidatos com indeferimento do pedido de isengéo) Das@?\h dc:)o d?;aot;%quoql? as
5 Pedido de Tratamento Especial Das107£:]h dc(j)o d?;ao(:;%11%2£]? as
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 14/01/2019
5.2 |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial Da5107?1h d(éo d(ij;a1187(/)9|11220(:? as
5.3 |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 21/01/2019
6 Divulgagéo do Cartao de Inscrigdo com Local de Provas 28/01/2019
7 Aplicacdo das Provas de Multipla Escolha 03/02/2019
8 Divulgagao do Gabarito Oficial 04/02/2019
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial Das107?1h d%O d?;aog%oz%zoggg as
10 Resposta dos recursos referentes as Provas de Mdltipla Escolha 15/02/2019
11 Resultado das Provas de Mdltipla Escolha (Apds Recursos) 15/02/2019
12 Resultado Preliminar 15/02/2019
- Das 08h do dia 18/02/2019 as
12.1  |Recursos contra o resultado preliminar 17h do dia 20/02/2019
12.2 |Resultado dos recursos contra o resultado preliminar 27/02/2019
13 Resultado Definitivo 27/02/2019
13.1 |Extrato de notas 06/03/2019

ENDERECO ELETRONICO

1 | www.cotec.fadenor.com.br

2 | www.camaramonteazul.wtis.com.br

Il - DAS INSCRIGOES

Sao condigbes basicas para inscricdo e posse em cargo oferecido neste Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicao Federal/1988 e o Decreto Federal

2.1.

n.°70.436/1972.

O

Estar em dia com as obrigagbes eleitorais.

~— — — —

Estar em dia com as obrigagbes militares, se do sexo masculino.

Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.
Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

D Q0

«Q
-

h)

Possuir, na data da posse, habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada,
conforme o cargo pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho de Classe.
Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao médica oficial, que sera realizada de acordo com a definichio da PROMOTORA,
antes da posse. O candidato que nao possuir aptidao fisica e mental compativel com o cargo
sera eliminado do Concurso.

Atender e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
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legislagao municipal, neste Edital e em seu Anexo I.

2.1.1. A documentagao exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada por
ocasido da posse.

2.2. Procedimentos para Inscrigao

2.21. A inscricdo sera feita pelo proprio candidato. O preenchimento do Requerimento de
Inscrigéo, a entrega de documentos relativos ao Concurso e o conhecimento das normas
deste Edital sdo de responsabilidade unica e exclusiva do candidato.

2.2.2. O valor da taxa de inscrigéo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscricbes serdo efetivadas somente pela internet, no endereco eletrénico descrito no
item “1” da tabela de endereco eletronico, nos periodos indicados no subitem 2.3 (inscri¢cao
com pagamento da taxa) e no subitem 2.4 (pré-inscrigdo com pedido de isenc¢do da taxa).
Sera disponibilizado computador ao candidato que dele precisar, para esse fim, na
Recepgédo da COTEC, em Montes Claros-MG, e no Posto de Atendimento, na cidade sede
da PROMOTORA.

2.2.4. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais
recessos e feriados, sera feito na cidade sede da PROMOTORA e em Montes Claros, a
saber:

a) Em Monte Azul: No Posto de Atendimento: (Rua Demétrio Fernandes dos Anjos,
85, Centro, de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h).

b) Em Montes Claros: Na recepgdo da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 7h30min as
11h e das 13h as 17h.

2.3. A inscrigcdo com pagamento da taxa sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no item
"4" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderego
eletrénico.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instrugdes solicitadas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que o
pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado até o ultimo dia de inscrigdo conforme item
"4" do Cronograma de Datas.

2.3.2. A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario. Nao serédo de responsabilidade
da EXECUTORA ou da PROMOTORA inscricdes cujas taxas nao tenham sido pagas
através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser comprovadas.
O pagamento da taxa nao podera ser feito através de depdsito em caixa eletrénico, de
depdsito bancario, de cheque ou de agendamento de depésito.
2.3.2.1. A inscricao referida no subitem 2.3.1 que nao tiver o pagamento efetuado até a

data estabelecida sera cancelada.

24, A pré-inscricao, para analise do pedido de isencdo da taxa de inscrigao, sera exclusivamente
via internet, no periodo descrito no item "4.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico
descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.4.1. Podera solicitar isengdo da taxa de inscrigdo o cidaddao que demonstrar,
comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de nao poder
arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da propria
familia.

a) Documentos necessarios: Documentos legalmente admitidos que comprovem a
condicao de hipossuficiéncia financeira do candidato.

2.4.2. Para fazer o Pedido de isenc¢ao de taxa de inscrigdo, o candidato devera:

24.2.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isengdo, de acordo com as
instrugdes contidas no referido sitio eletrénico.

24.2.2. Imprimir e assinar a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isengao, que devera ser
enviado para a Cotec.

24.2.3. Imprimir o comprovante da Pré-Inscrigdo/Pedido de Isencéo, que devera ser
guardado para consultar o resultado quando este for divulgado.

2424, Colocar, em envelope, a Ficha de Pré-Inscricao/Pedido de Isengéo (assinado) e

os documentos que comprovem a condicdo do candidato para requerer a
isengdo da taxa de inscricdo. O candidato devera imprimir e colar, no
envelope, a folha de identificacdo com cddigo de barras, que sera gerada ao
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243.

244,

245.

246.

24.7.

2.438.

2.4.9.

2.410.

2411,

2.5. Outras
2.5.1.
2.5.2.

2.5.3.
2.54.
2.5.5.
2.5.6.

2.5.7.

finalizar a pré-inscrigao.

24.25. Postar nos Correios, com A.R. ou SEDEX, no periodo descrito no item "4.2" do
Cronograma de Datas, o envelope com a documentagédo, para a COTEC —
Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, CEP 39401-
089, Montes Claros/MG. Se o candidato preferir, podera entregar esses
documentos no Posto de Atendimento (ver subitem 2.2.4, letra a) ou na
Recepcéao da Cotec, das 7h30min as 11h e das 13h as 17h.

24.2.6. Nao serao recebidos nem aceitos pedidos de isengdo ou documentos fora dos
prazos e forma estabelecidos neste Edital.

Caso a documentagao enviada nao possibilite a analise ou ndo demonstre a condigdo do

candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isengéo sera indeferido.

Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo desconsiderados,

0 que acarretara o indeferimento do pedido de isengéo.

O resultado do pedido de isengdo sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do

Cronograma de Datas, no enderecgo eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderecgo

eletrbnico. Nao havera informacao individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a

consulta pela internet na recepgéo da Cotec.

245.1. O subitem 8.4.1 deste Edital dispde sobre eventual interposi¢ao de recurso.

O candidato que tiver o pedido deferido estara inscrito no Concurso para o cargo

informado na Ficha de Inscricao.

O candidato que tiver o pedido indeferido, se quiser participar do Concurso, devera

imprimir o boleto bancario da taxa de inscricao, no enderego eletronico descrito no item

“1” da tabela de enderego eletrénico, e efetuar o pagamento no periodo descrito no

item "4.6" do Cronograma de Datas.

A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario. Ndo serdo de responsabilidade

da Fadenor ou da Camara Municipal de Monte Azul, inscricdes cujas taxas ndo tenham

sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da inscrigdo e que ndo possam ser

comprovadas. O pagamento da taxa ndo podera ser feito através de depdsito em caixa

eletrénico, de depdsito bancario, de cheque ou de agendamento de depdsito.

O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido e que nao efetuar o pagamento da

taxa de inscrigdo no prazo estabelecido sera excluido do Concurso.

Nao serdao aceitos pedidos de isencédo de pagamento da taxa de inscricdo para outros

candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

As informacdes prestadas no Pedido de Isencédo, a declaracao falsa ou inexata, bem como

os documentos apresentados sao de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido

do Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagbes ou

documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sang¢bes civis e penais cabiveis,

garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagéo

em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias uteis.

informacgodes relativas a inscrigao
A nao indicagdo de cargo implicara a anulagédo da inscrigdo do candidato.

Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo em que as provas ocorram no mesmo
dia e horario, o candidato s6 podera realizar apenas uma das provas, sendo considerado
ausente nas demais.

Nao sera admitida a realizagao de inscrigcdo condicional ou extemporanea.

O Formulario de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscrigéo, &€ pessoal e
intransferivel.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragéo de cargo.

Nao sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo, exceto na eventualidade de cancelamento
ou anulagdo do Concurso, de exclusdo de cargo, de pagamento em duplicidade ou
extemporaneo, e em caso de indeferimento da inscricdo do candidato por qualquer motivo.
No caso de eventual suspensao do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até 15 (quinze) dias
antes da data de aplicacao das provas, a devolugao do valor da taxa de inscricao, pelo sitio
eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo os dados solicitados
(dentre outros, CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do candidato). A restituicao da
taxa sera feita pelo Setor Financeiro da Camara Municipal de Monte Azul em até 30 (trinta)
dias da protocolizagao do requerimento, salvo impedimentos legais.

2.5.7.1. A Cotec/Fadenor verificara a condigdo do candidato em seu banco de dados,
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em no maximo 5 (cinco) dias, e encaminhara o requerimento do candidato a
Camara Municipal de Monte Azul, que sera responsavel pela devolugéo da taxa
e pela comunicagao ao candidato.

2.5.7.2. Solicitada a devolugdo da taxa, o candidato tera sua inscrigdo cancelada no
concurso publico.

2.5.7.3. Requerida a devolugédo da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos
posteriores, por parte do candidato, este devera buscar informagdes junto a
Camara Municipal de Montes Azul, pois a Cotec/Fadenor nao tera
responsabilidade pela devolugao da taxa de inscrigao.

2.5.8. O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Concurso
Publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade unica e
exclusiva do candidato, ainda que a inscricdo tenha sido efetuada por terceiros.

2.5.9. A Camara Municipal de Monte Azul e a Cotec/Fadenor nao se responsabilizam por
qualquer problema na inscrigédo via internet, motivado por falhas de comunicagao, por falta
de energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados,
quando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade dessas
instituicoes.

2.5.10. Para que a inscrigdo seja efetivada, € necessario que, além de ser feita dentro do prazo e
em modelo proprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.

2.5.11. Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscri¢ao,
pagamentos efetuados apds a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrbnicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.

2.5.12. Serado indeferidas as inscricdes ou pré-inscrigbes que estiverem em desacordo com as
disposi¢cbes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

2.5.13. Na Ficha de Inscricdo, constara declaragcdo de que o candidato tem conhecimento das
condi¢des exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposigoes.

2.5.14. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e das
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes, das quais nao
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo dos atos relativos a este Concurso Publico e de eventuais retificacbes ou
aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletronico
www.cotec.fadenor.com.br e em quadros de avisos da Camara Municipal de Monte Azul, e
publicadas em diario oficial e jornal de ampla circulagao local e regional.

2.5.15. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscricdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se ndo forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscricbes
(ressalvado o disposto no subitem 2.5.7), acarretardo a anulagao da inscrigdo no Concurso
Publico, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

2.6. Cartao de Inscrigdao — Nao sera enviado Cartao de Inscricdo para o endere¢o do candidato. Os
candidatos deverao, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas, informar-se,
pela internet, no endereco eletronico descrito no item “1” da tabela de enderego eletrénico,
em que local irdo fazer as Provas. Informagdes também poderao ser obtidas na recepgao da Cotec
ou pelos telefones (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931, de segunda a sexta-feira, exceto eventuais
recessos e feriados, no horario das 7h30min as 11h e das 13h as 17h (Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia, Montes Claros-MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da nao localizagdo do local de Provas sédo de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de corregdo, em
formulario proprio.

2.6.3. N&o sera obrigatoria a apresentacdo do cartdo de inscricdo no dia das provas. Todavia o
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documento de identificacdo do candidato é obrigatdrio para a realizacéo das provas.

2.7. Tratamento Especial para realizagdo da Prova de Multipla Escolha

2.7.1. O candidato que necessitar de tratamento especial no dia das Provas de Multipla Escolha
devera entregar Pedido de Tratamento Especial, especificando os meios necessarios para
a realizacdo dessas provas. O Pedido de Tratamento Especial devera conter Atestado
Médico que descreva a situagcédo do candidato.

2.71.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé& no horario de
aplicagdo das Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento
especial, conforme disposto no subitem 5.16 deste Edital.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificacdo de que trata o subitem 2.7.1,
devera ser postado, no periodo descrito no item "5" do Cronograma de Datas, nos
Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com custos por conta do candidato), para o
seguinte endereco: COTEC — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3°
andar, CEP 39401-089, Montes Claros-MG. Os documentos deverdo ser entregues em
envelope lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no envelope:
PTE/CONCURSO CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL/2018.
2.7.2.1. No prazo estabelecido, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, o Pedido de

Tratamento Especial e o Atestado Médico poderdo ser entregues pelo
candidato ou seu representante, mediante recibo, no Posto de Atendimento em
Monte Azul (ver subitem 2.2.4, letra a) e na recepcao da Cotec (Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia,
Montes Claros-MG), das 7h30min as 11h e as 13h as 17h.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 € o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera
haver solicitagdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse
caso, a aceitacao do pedido dependera de analise a ser feita pela Cotec/Fadenor, que
avaliara a possibilidade de atendimento.
2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a Cotec/Fadenor comunicara ao candidato

o indeferimento do pedido.

2.7.4. Serao indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado
Médico que descreva a situagédo do candidato.

2.7.5. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no
item "5.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletronico descrito no item “1” da tabela
de endereco eletrénico e na sede da Camara Municipal de Monte Azul.

Il - DAS VAGAS DO CONCURSO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1. O numero total de vagas consta no Anexo | desse Edital.

3.2. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicao Federal
de 1988, Art. 37, VIl e a Lei Estadual n.° 11.867/1995, Art. 1.°, fica estabelecido que 10% das
vagas de cargos ofertados neste Concurso Publico sao reservadas para pessoas com
deficiéncia, desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. Em
caso de arredondamento, este sera feito para o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse o limite maximo de 20%, conforme o total de vagas ofertadas
para o cargo. Assim, a reserva dar-se-a apenas para cargos cujas vagas ofertadas sejam
em numero igual ou superior a cinco. As vagas reservadas sdo as indicadas no Anexo |
deste Edital.

3.2.1. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias
especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e na Lei Estadual n.°
21.458/2014.

3.2.1.1. Para participar do Concurso, ndo sera necessario enviar, previamente,
Laudo Médico comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu
representante, ao fazer a sua inscricdo, devera indicar se estara
concorrendo a vaga reservada para pessoas com deficiéncia. O candidato
que nao fizer essa indicagao, no formulario de inscricdo, concorrera as
vagas gerais do Concurso, para o cargo pleiteado.

3.2.1.2. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, quando houver, se
aprovado neste Concurso, devera possuir Laudo Médico que ateste a sua
deficiéncia. Somente sera aceito Laudo Médico, emitido ha, no maximo, seis
meses, da data da convocagdo para a pericia médica referida no subitem
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3.2.1.3 deste Edital.
3.2.1.3. A Camara Municipal de Monte Azul convocara, formalmente, o candidato

aprovado neste Concurso, para apresentar Laudo Médico atestando a sua

deficiéncia e para ser submetido a pericia médica, conforme disposto no

subitem 3.2.2.

3.21.3.1. O documento de convocacdo sera enviado para o endereco
informado no ato da inscricdo neste concurso (observadas
eventuais atualizagdes), com cerca de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, informando data, horario e local de atendimento.
Constara da convocagdo a documentagdo que devera ser
apresentada pelo candidato.

3.2.2. As pessoas com deficiéncia, se aprovadas neste Concurso, serdao convocadas para
avaliacdo médica, que sera realizada por médico credenciado pela Camara Municipal de
Monte Azul. A avaliagdo médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.°
3.298/1999 e na Lei Estadual n.° 21.458/2014.

b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado.

c) Se o Laudo Médico atende as condigdes deste Edital.

3.2.21. Realizada a avaliagao, o médico credenciado pela Camara Municipal de Monte
Azul atestara a condi¢cado do candidato (de acordo com a legislacdo especifica,
supracitada), nos termos do subitem 3.2.2 e suas alineas, devendo o Parecer
Médico ser fundamentado, datado, devidamente assinado e com o n° do
Registro no CRM.

3.2.2.2. Caso nédo seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja
constatada a incompatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia do
candidato, este devera ser intimado por correspondéncia, com Aviso de
Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decisdo, do Parecer Médico e de
todos os documentos que subsidiaram a sua elaboragdo, para, querendo,
interpor recurso no prazo de 3 dias uteis, contados da juntada do comprovante
de intimagao nos autos do processo administrativo.

3.2.2.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado
deficiente e apto ao exercicio do cargo; caso contrario, o nome do candidato
sera excluido da listagem de classificagdo correspondente e,
consequentemente, do Concurso Publico.

3.2.24. O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, € n&o
justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do Concurso.
3.2.2.5. A documentagao relativa a pericia médica devera ser arquivada pelo Setor de

Recursos Humanos da Camara Municipal de Monte Azul.

3.2.3. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Concurso Publico,
seja inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao)
acrescida(s) as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo
a ordem de classificagdo do(s) candidato(s), até o limite do numero total de vagas
oferecidas por cargo.

3.2.4. A pessoa com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios
para aprovacao, ao horario e ao local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para
os demais candidatos.

3.2.5. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com
deficiéncia devera fazer a solicitagdo de acordo com as disposi¢des do subitem 2.7
deste Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo habil.

IV - DO SISTEMA DO CONCURSO PUBLICO E DAS PROVAS
4.1. O Concurso constara das seguintes provas:
4.1.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto no
item V e no Anexo Il deste Edital.
4.2. A pontuagdo maxima das Provas de Multipla Escolha deste Concurso € de 100 pontos.
4.2.1. A especificacdo e a distribuicdo dos pontos das Provas de Multipla Escolha constam do
Anexo II.

V- DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
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5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Os programas das Provas de Multipla Escolha e a Bibliografia sugerida constam do Anexo IV deste

Edital. Ressalta-se que conteudos programaticos cuja legislacdo tenha entrado em vigor apods a

publicagdo do Edital ndo serdo objeto de exigéncia e de avaliagao nas provas deste Concurso.

As Provas de Multipla Escolha serédo valorizadas de acordo com a pontuagdo estabelecida no

Anexo |l deste Edital, a partir de pontuacao 0 (zero), obedecendo as caracteristicas especificadas,

por cargo, nesse Anexo.

Na apuracdo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)

candidato(s) que:

5.3.1. obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de Multipla
Escolha;

5.3.2. preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

5.3.3. néo assinar(em) a Folha de Respostas;

5.3.4. nao comparecer(em) para realizar as Provas.

As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletronico (leitura optica), através de

Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela Cotec/Fadenor. Nao serdo

computadas as questdes nao assinaladas na Folha de Respostas, nem as questdes que contiverem

mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcagao que impossibilite a leitura pelo

equipamento de leitura optica.

Na hipotese de alguma questdo das Provas de Multipla Escolha vir a ser anulada, o seu valor, em

pontos, sera contabilizado em favor de todos os candidatos que fizeram a respectiva prova, mesmo

daqueles que nao tenham recorrido da questao.

APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1. As provas serdao aplicadas na data descrita no item "7" do Cronograma de Datas,
observando o agrupamento no Anexo Il do Edital, preferencialmente na cidade de
Monte Azul-MG, podendo, em razao do nimero de inscritos, serem aplicadas também
em outras cidades a serem informadas através de comunicado. O horario das Provas
consta no Anexo Il deste Edital.

5.6.1.1. Caso seja necessario a aplicagdo da prova em outras cidades, a cidade onde o
candidato fara a prova sera definida em fungéo de disponibilidade de local.
5.6.1.2. O endereco do local em que o candidato fard suas provas constara do

Cartdao de Inscricdo, que sera divulgado na internet, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no subitem 2.6. Cabera ao
candidato se informar sobre o local de suas provas.
5.6.2. As provas terdo duragio de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento
da Folha de Respostas, a coleta de assinaturas e outros procedimentos.
5.6.3. O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até o
horario fixado para o fechamento dos portdées conforme o Anexo |l deste Edital.
5.6.4. Caso nao haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios
com salas adequadas para a aplicagdo das provas, sera reservado a Cotec/Fadenor, o
direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as
provas em outra data, ou cidades, de modo a viabilizar a realizagdo das provas.
5.6.4.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteragdo do horario ou de data de
aplicagdo das provas, sera feita a divulgagdo no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br. Ficando, nessa eventualidade, facultado ao
candidato o direito de requerer a devolugdo da taxa de inscrigdo, caso néao
tenha condi¢des de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

5.6.4.2. O candidato devera acompanhar as informacdes e retificagcbes do Edital deste
concurso no endereg¢o eletronico descrito no item “1” da tabela de
endere¢o eletrénico.

5.6.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta do local determinado
para realizar suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.

5.6.6. Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos
antes do horario marcado para o fechamento dos portoes.

5.6.7. O candidato nao podera realizar provas fora do local indicado pela Cotec/Fadenor.

5.6.8. O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Cotec/Fadenor, por
intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

5.6.9. DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se
realizardo as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identificagéo
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(com foto) original e em perfeitas condic¢oes.

5.6.9.1. Serdo aceitos, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com
foto), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB),
Carteira de Motorista (modelo com foto).

5.6.9.2. N&o serdao aceitos como documentos de identificacdo: Certiddes de
Nascimento ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de
Habilitagdo (modelo sem foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, n&o identificaveis
ou danificados.

5.6.9.3. No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificacdo original (com foto), por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia,
expedido ha, no maximo, 90 dias, por 6rgao policial. Nesse caso, o
candidato sera submetido a identificagdo especial, a qual compreende a coleta
de assinaturas e impressao digital em formulario proprio.

5.6.9.4. Para realizagao das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, copia
do documento de identificagdo (ainda que autenticada) ou simples anotacéo de
n.° de registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

5.6.9.5. A equipe de coordenagdo do prédio em que as provas estiverem sendo
aplicadas podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenacgao, a
identificacdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo
original) que nao possibilite precisa identificagdo ou que apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
5.6.10. Em hipotese alguma, o candidato fard as provas se ndo apresentar a documentacao
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificagdo, conforme subitens 5.6.9 a
5.6.9.5. O candidato que nao atender as exigéncias do Edital sera eliminado do concurso
publico.
5.6.11. O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo
transparente) para preencher a Folha de Respostas. Nao sera permitido o uso de caneta
diferente da especificada, por medida de seguranga do Concurso.
5.6.12. Nao sera permitido, durante a realizagdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou
porte de reldgio, chaveiro, régua de calculo, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou
porte de aparelhos eletrbnicos ou de comunicagdo (tais como: maquina de calcular,
notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador,
telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc.).
5.6.12.1. Com observancia do disposto no subitem 5.7 deste Edital, fica estabelecido
que, caso esteja portando equipamentos eletrdnicos e objetos pessoais
(subitem 5.6.12), antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e
coloca-los no local indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos
de telefone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e
objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato apoés a sua
saida do Prédio.

5.6.12.2. O candidato que estiver portando, durante a realizagdo de sua prova, mesmo
que desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos
mencionados no subitem 5.6.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa
de cola, sera eliminado do Concurso Publico.

5.6.13. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, de livros, de impressos etc.

5.6.14. Para seguranga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado o porte de armas
nos prédios onde serdo realizadas as provas do Concurso. No caso de arma de fogo, se
constatado o seu porte, o candidato sera encaminhado a sala de Coordenacgado, onde
devera entregar a arma (desmuniciada) para guarda durante a realizacdo das Provas,
mediante preenchimento e assinatura de “Termo de Acautelamento de Arma de Fogo”.
5.6.14.1. No caso de o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara Termo

assumindo a responsabilidade pela situagdo, devendo, na sala de
Coordenagao, desmuniciar a arma, reservando as muni¢gées na embalagem
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5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.
5.14.
5.15.
5.16.

5.17.

5.18.

fornecida pela equipe da Cotec/Fadenor, a qual devera permanecer lacrada até
que o candidato termine suas provas e se retire do prédio.

5.6.14.2. Como forma de garantir a lisura do Concurso, é reservado a Cotec/Fadenor,
caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravagao em
audio ou proceder a identificacdo especial (flmagem e/ou fotografia) dos
candidatos, inclusive durante a realizagdo das provas.

5.6.14.3. Os portbes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados,
impreterivelmente, quando do inicio dessas provas, mediante preenchimento
do “Termo de Fechamento de Portdo”, lavrado na presenga de duas
testemunhas. O candidato que chegar apés o fechamento dos portdes, ndo se
levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e
sera eliminado do Concurso.

Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizara por

perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,

devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha

(completo). O candidato somente podera deixar o prédio apds decorrida 1 (uma) hora do inicio

dessas provas.

Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 60 (sessenta)

minutos. O candidato somente podera levar o Caderno de Provas de Multipla Escolha apos

decorridos 120 (cento e vinte) minutos do inicio dessas provas.

5.9.1. O candidato que sair antes de decorridas duas horas das Provas ndo podera levar
nenhuma folha do Caderno de Provas, nem a folha de rascunho com as marcagbes da
Folha de Respostas ou quaisquer anotagdes da Prova. O candidato que sair nesse periodo
e fizer anotacdo de questdes das Provas e/ou das suas respostas no Cartdo de Inscri¢cdo
e/ou em qualquer outro papel ou local sera eliminado do Concurso.

Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao

mesmo tempo e deverao assinar a Ata de Aplicagcéo de Provas.

O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de

Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas € o unico documento

valido para corregdo das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugbes
especificas contidas neste edital e na prépria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local
indicado sera eliminado do Concurso Publico.

5.11.2. A Folha de Respostas sera personalizada e nao sera substituida, em nenhuma hipdtese,
por motivo de rasuras ou de marcagoes incorretas.

5.11.3. O candidato que n&o entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do Concurso Publico.

Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que, sem a devida autorizagdo da

Cotec/Fadenor, deixar o local de provas durante a realizagdo das Provas.

O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipétese alguma.

Em nenhuma hipotese, havera segunda chamada para as provas.

O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horéario de aplicagdo das provas,

em local indicado pela coordenacdo do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a)

acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentagdo sera compensado durante a

realizagdo da prova em igual periodo.

5.16.1. A Cotec/Fadenor nio disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata
que nao levar acompanhante adulto n&do podera permanecer com a crianga no local de
realizagdo das provas.

Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovagéo de fraude, o candidato sera, a

qualquer tempo, eliminado do Concurso Publico e estara sujeito a outras penalidades legais,

garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagédo em que o

candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

O Gabarito Oficial das Provas de Mudltipla Escolha sera divulgado na internet, no enderecgo

www.cotec.fadenor.com.br, na sede da Camara Municipal de Monte Azul, até o dia seguinte da

aplicacao dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.
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VI - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

6.1.A classificacdo final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatério dos
pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha.

6.2. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, tera preferéncia na classificagdo, conforme
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do ldoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de aplicacdo das Provas
de Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:

6.2.1. Obtiver maior pontuacao na Prova de Mdltipla Escolha de:
a) Conhecimentos Especificos, para os cargos em que forem aplicadas essa prova.
b) Lingua Portuguesa.

6.2.2. Tiver idade maior.

VIi- DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A divulgagéo dos resultados do concurso sera feita no sitio eletrbnico www.cotec.fadenor.com.br, e

na Camara Municipal de Monte Azul, nas seguintes datas:

7.1.1. Resultado do pedido de isengao da taxa de inscrigdo: no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas.

7.1.2. Resultado do pedido de isengao da taxa de inscrigao, apos recursos: no periodo descrito no
item "4.5" do Cronograma de Datas.

7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no item "5.3"
do Cronograma de Datas.

7.1.5. Resultado da Prova de Multipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito Oficial: no
periodo descrito no item "11" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado Preliminar do Concurso Publico no periodo descrito no item "12" do Cronograma
de Datas. Nesse Resultado, constara a classificagdo dos candidatos, em ordem decrescente
do somatdrio dos pontos obtidos na Prova de Mdltipla Escolha, conforme o cargo.

7.1.7. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificagdo definitiva dos candidatos apés
0s recursos interpostos no periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas.

7.2. No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos ser&o classificados, por cargo,
e no limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Multipla
Escolha.

7.3. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em
ordem decrescente da pontuagao obtida, observando-se a classificagao final.

7.4. N&o serdao divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou ndo classificados no
Concurso Publico. O Relatério Geral, com a situacdo e notas dos candidatos, podera ser
consultado pelos candidatos na sede da Camara Municipal de Monte Azul ou através do extrato
de notas, no sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br, no periodo descrito no item "13.1" do
Cronograma de Datas.

7.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br pelo periodo

maximo de 30 dias.

7.5. Nao havera informacgéo individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do
resultado deste Concurso Publico nos locais indicados para divulgacao. A responsabilidade pela
busca de informacdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem
informado, sera exclusiva dos candidatos, e ndo da Cotec/Fadenor ou da Camara Municipal de
Monte Azul.

VIl - DOS RECURSOS

8.1. A COTEC/Fadenor sera responsavel pela andlise e resposta aos recursos interpostos. Poderdao
ser interpostos recursos nas situacbes indicadas no subitem 8.4 deste Edital, pelo sitio
eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para
essa finalidade, a PROMOTORA disponibilizara computador e atendente, no Posto de
Atendimento. Sera disponibilizado, também, computador na Recepcao da Cotec/Fadenor.

8.1.1. Os recursos referentes a este concurso publico NAO poderao ser enviados pelos Correios.

8.2. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do
reclamante, seu numero de inscri¢ao e cargo pleiteado.

8.3. Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso
relativo a cada caso previsto no subitem 8.4. Havendo mais de um recurso, de um mesmo
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8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

candidato, sera considerado e respondido apenas o 1.° recurso. Os demais recursos serdo
desconsiderados.

8.4. Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

8.4.1. Contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de
eventuais erros na analise da documentacao enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.
8.4.1.1. A Cotec/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletrbnico

www.cotec.fadenor.com.br , no periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de
Datas.

8.4.2. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

8.4.21. A Cotec/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br , no periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de
Datas.
8.4.3. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissdées no gabarito: no periodo descrito no item "9" do
Cronograma de Datas.
8.4.3.1. A Cotec/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletrébnico
www.cotec.fadenor.com.br, no periodo descrito no item "10" do Cronograma de
Datas.

8.4.3.2. A decisao sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, sera divulgado pela Cotec/Fadenor, no
referido endereco eletrénico, por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informacao individual aos candidatos.

8.4.4. Contra o resultado preliminar da classificagdo no Concurso, desde que esteja devidamente
fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de Datas.

8.44.1. A Cotec/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, no periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de
Datas.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.4, serdo rejeitados os recursos que nao estiverem

devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo improrrogavel

previsto para cada caso.

A decisdo sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 8.4.3 e 8.4.4, podera resultar em

retificacdo na ordem de classificagdo dos candidatos.

A divulgacdo do Resultado Definitivo, com a classificacdo final dos candidatos, sera feita até o dia

descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br e na sede

da Camara Municipal de Monte Azul. No referido sitio eletrénico, o resultado seréa divulgado por periodo
maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos candidatos. Nao havera informacéo individual aos
candidatos.

Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricdo, aceitando, assim,

todas as disposigdes nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem 8.10 deste Edital.

Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestagado(des), devidamente fundamentadas,

acerca das disposi¢cdes deste Edital, por meio de requerimento, no periodo descrito no item "2" do

Cronograma de Datas, pelo sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

8.9.1. A Cotec/Fadenor, apds decisdao da Céamara Municipal de Monte Azul, disponibilizara a
resposta ao candidato no sitio eletrobnico www.cotec.fadenor.com.br, no periodo descrito no
item "3" do Cronograma de Datas.

Fica assegurada ao candidato a interposi¢cao de recursos sempre que algum ato praticado ao longo do

concurso interferir em sua esfera juridica.

IX - DA NOMEAGAO E POSSE

9.1.

O provimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste Concurso Publico, sera feito por nomeacao,
respeitando-se sempre a ordem de classificacdo dos candidatos.

9.1.1. Caso nao haja a nomeagao e posse conjunta de todos os aprovados, a ordem de convocagéo

dos candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de classificagdo nas vagas
reservadas, quando houver, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada a pessoa
com deficiéncia sera sempre 5.2 vaga; a segunda vaga sera a 10.2 e, assim, sucessivamente,
para que seja mantido o percentual de 10% de reserva de vagas.

9.2. A convocagéo sera feita por oficio, de acordo com o endereco indicado na Ficha de Inscrigao.
9.3. A posse para o cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial, conforme indicagcao da Camara

COTEC

CONCURSOS TECNICOS

FADENOR .

FUNDAGAO DE APOIO AD DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO N R& 0
WWW.PCI

cofcursos.com.br




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018

Municipal de Monte Azul — MG, para verificagdo da aptidao fisica e mental do candidato para o

exercicio do cargo.

9.4. O candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o cargo,
devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes
documentos:

a) Carteira de ldentidade.

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento.

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino.

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

f)  Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéo, de préprio punho, de que nao é inscrito.

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das fungdes inerentes ao
cargo. O exame médico sera realizado por médico da Camara Municipal de Monte Azul — MG ou
por medico credenciado, que podera, se julgar necessario, solicitar ao candidato exames
complementares para verificar se o candidato esta apto para o exercicio do cargo.

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente registrado no
o6rgéao competente.

i) Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso.

j)  Declaracédo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fung¢ao publica, para fins de verificacéo
da acumulacgédo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal
e Emendas Constitucionais. Ressalta-se que, se o candidato empossando for ocupante de cargo
publico inacumulavel, devera apresentar o comprovante do pedido de exoneragédo desse cargo no
ato da posse.

k) Declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

)  Outros documentos referidos no Estatuto ou no Plano de Carreira, Cargos e Salarios, se for
necessario.

m) 2 fotos 3x4, recentes.

9.5. A lotagdo do servidor empossado sera determinada pela Camara Municipal de Monte Azul, e observar-
se-a, para esse fim, a ordem de classificagdo neste Concurso Publico.

9.6. No prazo de validade do Concurso Publico, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas em algum dos
cargos ofertados, devera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos classificados
além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificagdo no Resultado Definitivo deste Concurso
Publico.

X - DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1. A COTEC/Fadenor — tera amplos poderes para orientagao, realizacéo e fiscalizagdo das Provas do
Concurso Publico.

10.2. Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela COTEC/Fadenor.

10.3. Todas as informagbes referentes a este Concurso Publico serdo prestadas pela COTEC/Fadenor,
realizadora do Concurso Publico, podendo ser obtidas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br ou
por meio dos telefones (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931.

10.4. O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina
ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou
fiscalizar a aplicacdo das provas sera excluido do Concurso Publico e estara sujeito a outras
penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e & ampla defesa.

10.5. Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demisséo do Servigo Publico, em qualquer época, o
candidato que houver realizado o Concurso Publico usando documento ou informagdes falsas ou outros
meios ilicitos, devidamente comprovados.

Xl - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A COTEC/Fadenor sera responsavel pela elaboracao e aplicacdo das Provas de Multipla Escolha, pelo
processamento da classificagao final dos candidatos e pelo fornecimento de informacgdes referentes a
este Concurso Publico.

11.2. Durante a aplicagdo e corregao das Provas de Mudltipla Escolha, se ficar constatado, em qualquer
questao, erro de elaboragéo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a COTEC/Fadenor
podera anular a questdo e, nesse caso, divulgarda sua decisdo no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.3. As publicag¢des referentes aos resultados do Concurso Publico, objeto deste Edital, serao feitas na sede
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da Camara Municipal de Monte Azul e divulgadas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.
11.4. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados neste Edital.
5. Serao de propriedade da COTEC/Fadenor, sob guarda permanente e conforme indicagdes
estabelecidas pelo CONARQ, os documentos do Concurso Publico (editais, resultados do Concurso,
recursos, Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, exemplar Unico de Provas). Outros
documentos como atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscricao/pedido de isengado da taxa
ficardo guardados pelo prazo de 6 anos. Os cadernos de provas de Multipla Escolha deixados pelos
candidatos serao guardados por 120 dias.

11.6. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

11.7. A aprovagao neste Concurso Publico gera direito a nomeagéo, no limite de vagas ja previstas para
provimento, dentro do prazo de validade do Concurso e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente
a ordem de classificacao final dos candidatos.

11.8. Em hipdtese alguma, sera concedida cépia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta no
subitem 8.4.3 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato, protocolizado na
recepcao da COTEC/Fadenor.

11.9. A Camara Municipal de Monte Azul e a COTEC/Fadenor nao se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

11.10.Sao0 de inteira responsabilidade do candidato as declaragbes incompletas, erradas ou desatualizadas
do seu endereco, as quais venham a dificultar quaisquer comunicagcdes necessarias (inclusive
convocacgao) sobre o Concurso Publico.

11.11.0 candidato classificado no Concurso Publico devera, durante o prazo de validade do Concurso,
manter atualizado o seu endereco residencial junto ao Setor de Pessoal da Camara Municipal de Monte
Azul. Nao cabera ao candidato classificado qualquer reclamagédo, caso n&o seja possivel a sua
convocagao por falta de atualizagdo do enderego residencial.

11.12.Incorporar-se-ad0 a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instru¢des contidas na Folha de
Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificagbes do Edital.

11.13.A COTEC/Fadenor e a Camara Municipal de Monte Azul ndo fornecerédo declaracdes de classificacdo
e/ou de aprovacao neste Concurso Publico.

11.14.0s casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela COTEC/Fadenor, ouvido, se necessario, a
Camara Municipal de Monte Azul.

11.15.Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Monte Azul a homologacdo do resultado deste
Concurso Publico no prazo da legislagdo municipal pertinente.

11.16.Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede da Camara Municipal de Monte Azul e no Posto de
Inscrigbes. Sera divulgado no sitio eletronico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia, através
do seu Extrato, em 6rgéo de publicagéo oficial de imprensa e em jornal de ampla circulagdo no Estado
de Minas Gerais.

Monte Azul — MG, 05 de outubro de 2018.

Marcilio Soares de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Monte Azul
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 — ANEXO |
ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

DISTRIBUIGAO DAS VAGAS DO CONCURSO
° TOTAIS: Total das vagas oferecidas no Concurso Publico.
. GERAIS: Vagas de ampla concorréncia.
° RESERVA PD: Vaga destinada a pessoa com deficiéncia (subitem 3.2 do Edital).

Clli-lﬂé:sggEDO ICNOSI%IgIO DE CARGO VAGAS DO CONCURSO ESCOLARIDADE MiNIMA E OU*TRAS J?gg‘;\ADCH%E VENCIMENTO |J§Aé(|§|g§o

CARGO GAO TOTAIS | GERAIS l;%s(lilgx EXIGENCIAS DO CARGO SEMANAL | BASICO (RS) RS)
Lei 851/2017 1 Auxiliar de Servigos Gerais 3 3 - Ensino Fundamental incompleto 40h 954,00 60,00
Lei 851/2017 2 Motorista 1 1 - Ensino Fundamental incompleto 40h 1.400,00 60,00
Lei 851/2017 3 Recepcionista 1 1 - Ensino Médio completo 40h 1.000,00 60,00
Lei 908/2018 4 Técnico de Apoio Legislativo | 2 2 - Ensino Médio completo 40h 1.100,00 60,00
Lei 851/2017 5 Técnico em Contabilidade 1 1 - Ensino Médio e registro no CRC 40h 1.500,00 60,00

VAGAS OFERTADAS 8 8 -
TOTAL 8

*A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdo ser comprovadas por ocasido da
posse.
** Vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital.

Monte Azul — MG, 05 de outubro de 2018.

Marcilio Soares de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Monte Azul
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EDITAL 1/2018 — ANEXO Il
ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

. N.° DE TOTAL DE | HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE | PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS PROVAS
. Fechamento dos
- . . Ensino Lingua Portuguesa 10 5 Portées: 7:30
e Auxiliar de Servigos Gerais —
: Fundamental 100 Aplicacéo das
e Motorista incompleto - Provas: 7:45 as
Matematica 10 5 10:45
Lingua Portuguesa 10 5 Fechamento dos
¢ Recepcionista Ensino Médio 100 Portdes: 13:30
e Técnico de Apoio do Legislativo Completo Aplicacéo das
Matematica 10 5 Provas: 13:45 as
16:45
Técnico em . Fechamento dos
Contabilidade e Lingua Portuguesa 10 5 Portdes: 13:30
o Técnico em Contabilidade Registro no 100 Aplicacéo das
Conselho Regional Conhecimentos Especificos 10 5 Provas: 13:45 as
de Contabilidade 16:45

Monte Azul — MG, 05 de outubro de 2018.

Marcilio Soares de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Monte Azul
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 — ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

(As atribuigées, na integra, constam da Lei Municipal n.° 851/2017 e Lei Municipal n2

908/2018).

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1.

whw

Executar trabalhos de limpeza e conservagao em geral nas dependéncias internas e externas
da Camara;

Efetuar a limpeza e conservacao de utensilios, moveis e equipamentos em geral, para manté-
los em condigdes de uso;

Executar atividades de copa;

Auxiliar na remog¢ao de moveis e equipamentos;

Atender ao telefone, anotar e transmitir informagdes e recados, bem como receber, separar e
entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros materiais;

6. Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;

7. Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de sua area de atuagao;

8. Executar outras atividades de apoio operacional ou correlatas;

9. Zelar pela guarda e conservagdo, manutencao dos equipamentos utilizados no trabalho;

10. Executar atividades de entrega de correspondéncias;

11. Executar atividades externas em agéncias bancarias, Orgdos Publicos e em outros
estabelecimentos;

12. Manter a seguranga e ordem na Camara;

13. Manter a portaria e entradas da Camara;

14. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do presidente.

MOTORISTA

1. Dirigir veiculos automotores, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, seguindo
itinerario e programas estabelecidos para o transporte de passageiros ou carga;

2. Pilotar Motocicletas da Camara;

3. Adotar medidas adequadas a prevencao ou soluc¢do de qualquer incidente, para garantir a

e

10.

11.

12.
13.

seguranca dos passageiros;

Providenciar a manuten¢ao do veiculo, assegurando suas condi¢des de uso;

Proceder a verificagdo diaria das condi¢des do veiculo que lhe for destinado, com relagao ao
estado dos pneus, abastecimento de combustivel, dgua e 6leo, testagem cie freios e da parte
elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;

Zelar pela limpeza do veiculo que lhe for destinado, visando manter o bom estado de
conservac¢ao do mesmo;

Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como: troca de pneus, fusiveis,
lampadas, quando em viagem;

Comunicar ao superior imediato, sempre que necessario, as falhas apresentadas pelos
veiculos, para encaminhamento de reparos, garantindo as condi¢des de seguranca;
Encarregar-se do transporte e da entrega da carga, executando, orientado e auxiliando no
carregamento e descarregamento da mesma, atendendo as necessidades dos servigos;
Preencher regularmente os boletins de ocorréncias, relatorios de servigos e demais impressos
relacionados com o controle e utilizagao dos veiculos;

Examinar as ordens de servigo para saber o itinerario a ser seguido e outras instrucgdes, a fim
de agilizar e racionalizar o trabalho;

Efetuar pequenas compras de materiais e entregas de documentos e correspondéncias;

Zelar pela guarda e conservagao do veiculo, ferramentas e demais materiais de trabalho;
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 — ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

(As atribuigées, na integra, constam da Lei Municipal n.° 851/2017 e Lei Municipal n2

908/2018).

14. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do presidente.

RECEPCIONISTA

1.

AN

® N

Executar trabalhos de atendimento ao publico nas dependéncias internas e externas da
Camara;

Controlar a entrada e saida de visitantes;

Auxiliar na localizagdo de Vereadores e funciondrios para atendimento ao Publico;

Efetuar a abertura e fechamento de portas do edificio da Camara;

Prestar atendimento telefonico, dando ou buscando informagades;

Zelar pela guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

Utilizar recursos de informatica;

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do presidente.

TECNICO DE APOIO LEGISLATIVO

1.

2.
3.

Nowve

8.
9.

Atuar em qualquer 6rgdo ou unidade administrativa ou operacional, no desenvolvimento das
atividades burocraticas ¢ administrativas da Camara;

Auxiliar nos servigos administrativos dos diversos setores da Camara;

Promover servigos de digitagdo, servicos de telefonia e recepcao, servigos de controle de
arquivo e protocolo, servigos de som, servigos de classificacdo e registro de documentos;
servigos de controle de material e almoxarifado;

Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de suas atividades;

Controlar os prazos de validade dos materiais sob sua responsabilidade;

Providenciar suprimento de pecas e materiais necessarios ao servigo;

Receber e conferir todos os materiais de consumo, expediente € de manutengao solicitados
pelo setor ao Almoxarifado;

Redigir relatorios e informar expedientes;

Efetuar diligéncias determinadas por autoridade competente;

10. Receber, efetuar e auxiliar na distribuicao interna de correspondéncias e documentos

11.

diversos;
Atender ao publico em geral, prestando informagdes e, quando necessario, encaminhar o
cidaddo aos 6rgaos competentes de acordo com o assunto apresentado;

12. Zelar por seu aprimoramento profissional;
13. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Sl A G

9

Executar e responder tecnicamente pela contabilidade geral da Camara;
Realizar controle patrimonial;

Efetuar contabilidade gerencial;

Identificar documentos e informagdes contabeis;

Desenvolver plano de contas;

Efetuar lancamentos contabeis;

Elaborar balancetes e demais pegas contabeis;

Conciliar contas contabeis e bancarias;

Analisar contas patrimoniais;
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
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ATRIBUIGOES DOS CARGOS

(As atribuigées, na integra, constam da Lei Municipal n.° 851/2017 e Lei Municipal n2
908/2018).

10. Elaborar e emitir livros diario, razdo e fiscais;

11. Apurar impostos; atender a obrigacdes fiscais;

12. Atender o Tribunal de Contas e demais 6rgao s fiscalizacao;

13. Controlar a entrada de ativos imobilizados; depreciar bens; reavaliar bens; corrigir bens;
14. Utilizar recursos de informatica;

15. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério do presidente.

Monte Azul — MG, 05 de outubro de 2018.

Marcilio Soares de Oliveira

Presidente da Camara Municipal de Monte Azul

FADENO
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 — ANEXO IV

PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Observagdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propésito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipétese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CARGOS
e Auxiliar de Servigcos Gerais
o Motorista

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Incompleto
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

1. Texto: Leitura, compreenséao e interpretacdo de textos — ler, compreender e interpretar textos que circulam
normalmente na sociedade. Distinguir as ideias principais e secundarias. Relacionar texto e contexto. Interpretar
recursos coesivos na construgcao do texto: uso de preposicdes, conjungdes, pronomes, advérbios, artigos,
concordancia verbal e nominal. 2. Ortografia — emprego de, por exemplo, s, ze X, ch e x, j e g, C e sC.
Acentuacao grafica: emprego do acento agudo e do acento circunflexo. Dada uma lista de palavras de uso
frequente, distinguir as que devem ser acentuadas graficamente das que nado levam sinal grafico. Particao
silabica: nogbes elementares. 3. Morfologia — prefixos e sufixos: nogdes elementares. Nogdes de flexbes de
nomes e de verbos. 4. Vocabulario — sinbnimos e antbnimos. 5. Sinais de pontuagdo e seus efeitos
comunicativos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica llustrada*. Edigdo atual. Sdo Paulo: Moderna, 2001. CEGALLA,
Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa*. 30 ed. S&o Paulo: Nacional, 1998.
PROCOPIO, Mércia Maria Silva; PASSOS, Jane Maria Aratjo. Letra, Palavra e Texto — Lingua Portuguesa e
Projetos. V. 3 e 4. Sao Paulo: Scipione, 2003. COCCO, Maria Fernandes; HAILER, Marco Antonio. Analise,
Linguagem e Pensamento — alp 4. Sdo Paulo: FTD, 1991.

* Obs.: Uma dessas ou qualquer outra Gramatica da Lingua Portuguesa usada nas escolas.

MATEMATICA

1. Sistema de Numeracgao Decimal: Leitura e escrita de niUmeros. Valor posicional. NUmeros pares € nimeros
impares. Antecessor e sucessor. Numeros ordinais. Ordem crescente e ordem decrescente. 2. NUmeros
Naturais: Operagdes de adigao, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Propriedades das operagoes. Situagoes-
problema envolvendo as operagbes. 3. Fragdes e Numeros Decimais: Representacdo. Equivaléncia.
Comparacdo. Simplificacdo. Operagdes: adigdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema monetario. 4.
Medidas: de tempo, de comprimento, de area e de massa. 5. Geometria: Formas Geométricas Planas.
Triangulos, quadrilateros, circulos e discos. Construgao de Figuras Espaciais: poliedros, prismas, piramides,
cilindros, cones, esferas e bolas. Perimetro e area.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Livros didaticos de Matematica para as 4 primeiras séries do Ensino Fundamental.

CARGOS
e Recepcionista
e Técnico de Apoio Legislativo

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Médio Completo
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, cronica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questbes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informagdo do texto com outras
informagdes oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacdo do texto com outras
informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagédo do texto em funcéo da
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estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmacao explicita outra afirmacao implicita; identificar a
ideia central de um texto; estabelecer relagcdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma
palavra ou expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra
(radical, afixos e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagbes verbais com informagdes
de ilustragdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com
conhecimentos prévios, identificando situagdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposicdes. Habilidade de produgdo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da
lingua. As questbes de gramatica serao baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética:
acento ténico, silaba, silaba ténica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuagédo gréfica;
correcao ortografica. Morfologia: estrutura dos vocéabulos: elementos morficos; processos de formacao de
palavras: derivagao, composi¢cado e outros processos; classes de palavras: classificagdo, flexdes nominais e
verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oracdo, periodo, fungdes sintaticas;
concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo de pronomes: préclise, mesdclise,
énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica: antdnimos, sinbnimos, homdnimos e parénimos.
Denotacéao e conotagédo. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuagao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegao base: portugués — volume Unico. Séo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sdo Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observagao: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragdo. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor
comum (entre numeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos:
operagdes: adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo nos conjuntos numéricos;
Propriedades dessas operagdes; Médias (aritmética simples e ponderada). Mddulo; Desigualdades; Intervalos;
Sistemas de medida. 3. Proporcionalidade: razbes e proporgoes: propriedades; Regra de trés simples e
composta; Percentagem; Juros simples. 4. Relagdes e Fungdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio,
imagem direta de fungdes; Graficos de relagdes; Funcgdes: definicdo e representagdo; Fungbes crescentes,
decrescentes e periddicas; Fungao inversa. 5. Fungdes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes,
graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: fungbes exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanca
de base; Equagdes e inequagdes exponenciais e logaritmicas. 7. Trigonometria no triangulo retangulo; Fungdes
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente; propriedades e graficos; Equagbes trigonométricas. 8.
Sequéncias: progressdes aritméticas: termo geral, soma dos termos, relagcado entre dois termos, propriedades;
Progressbes geométricas: termo geral, relacdo entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9.
Andlise Combinatdria: principio fundamental da contagem; Arranjos, permutacdes e combinagdes simples e com
repeticdes; Binbmio de Newton; Tridngulo de Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagdes com
matrizes: adi¢gao, subtracdo e multiplicagao; Propriedades dessas operacgdes; Sistemas lineares e matrizes;
Resolucdo, discussdo e interpretacdo geométrica de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos.
Tridngulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanca de tridngulos. Relagbes métricas nos tridngulos. Circulos e
discos; Poligonos regulares e relagdes métricas; Feixes de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial:
retas e planos no espago: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e entre planos;
Prismas e piramides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone, esfera e bola: célculo de areas e volumes;
Poliedros e relagdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas. Equacdes e graficos. Distancia
entre dois pontos; Estudo da equacao da reta: intersecoes de duas ou mais retas (no plano); Retas paralelas e
perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta, areas de tridngulos, circunferéncias e
circulos. 14. Numeros Complexos: moédulo, argumento, forma algébrica; Operagdes com numeros complexos:
adicao subtragao, multiplicagdo, divisdo e potenciagédo. 15. Polinbmios: conceitos; Adicdo e multiplicacédo de
polindbmio; Algoritmos de divisdo; Fatoracdo. Equacdes polinomiais; Relagdes entre coeficientes e raizes. Raizes
reais e complexas; Raizes racionais e polindmios com coeficientes inteiros. 16. Estatistica basica: conceito,
coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética simples e ponderada), moda e
mediana; Desvio padrao. 17. Probabilidades: espagco amostral; Experimentos aleatdrios; Probabilidades.
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
KATIA & ROKO. Matematica. V. 1, 2, 3. Sdo Paulo: Saraiva, 1995. PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. V. 1,
2, 3, Sdo Paulo. 1995. Livros Didaticos do Ensino Fundamental e Médio.

CARGOS

e Técnico em Contabilidade

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Médio/Técnico (Conforme consta do Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensédo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, cronica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informagdo do texto com outras
informagdes oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao do texto com outras
informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacédo do texto em funcao da
estratégia argumentativa do autor; depreender de uma afirmacao explicita outra afirmacao implicita; identificar a
ideia central de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma
palavra ou expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra
(radical, afixos e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informacoes
de ilustracdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com
conhecimentos prévios, identificando situagdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e
pressuposicdes. Habilidade de produgao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da
lingua. As questbes de gramatica serao baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes conteudos: Fonética:
acento ténico, silaba, silaba tbnica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo grafica;
corregao ortografica. Morfologia: estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formacao de
palavras: derivagao, composi¢cao e outros processos; classes de palavras: classificagdo, flexdes nominais e
verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua anadlise: frase, oragdo, periodo, fungdes sintaticas;
concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo de pronomes: préclise, mesdclise,
énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica: anténimos, sinbnimos, homénimos e parénimos.
Denotacéo e conotacao. Figuras de linguagem. Pontuagao: emprego dos sinais de pontuagéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegcao base: portugués — volume Unico. Sdo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. S&do Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sdo Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos
Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observagao: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que lhe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros
didaticos adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO CONTABIL)

1. Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicacdo; Regimes contabeis; Técnicas de registro e de
langamentos contabeis; Plano de contas; Balango orgamentario, financeiro e patrimonial; Demonstracdo das
variagdes patrimoniais. 2. Orcamento Publico: Conceitos gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo
orcamentario; Orgcamento por programas. 3. Receita Publica: Conceito; Classificagdo; Estagios; Escrituragcao
contabil; Divida ativa. 4. Despesa Publica: Conceito; Classificagéo; Licitagdo; Estagios. 5. Restos a Pagar. 6.
Divida Publica. 7. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos adiantamentos. 8. Patriménio
Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigagbes das Entidades Publicas; Variagbes patrimoniais; Variagdes ativas
e passivas. 9. Créditos Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizacdo e abertura; Vigéncia; Indicacéo e
especificagao de recursos. 10. Lei de Responsabilidade Fiscal. 11. Prestacdo e tomada de contas. 11. Normas
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Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AGUILAR, A. M. et al. Planejamento governamental de municipios: plano plurianual, Lei de diretrizes
orcamentarias e lei orgcamentaria anual. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2008. AMORIM, F. A. et al. Lei de
responsabilidade fiscal para os municipios: uma abordagem pratica. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. ANDRADE,
N. A. Contabilidade publica na gestdo municipal. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2007. ANGELICO, J. Contabilidade
publica. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 1994.

CRUZ, Flavio et al. Lei de responsabilidade fiscal comentada: Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.
6 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e pratica. 10 ed. Sao Paulo: Atlas,
2006. MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagao e contrato administrativo. 14 ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores, 2007.
PISCITELLI, R. B. et al. Contabilidade publica: uma abordagem da administragéo financeira publica. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009. SILVA, L. M. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 7. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2004. SLOMSKI, V. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2 ed. Sao
Paulo: Atlas, 2003. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico. (http://www.cfc.org.br). Lei
Complementar n.° 101/2000 (atualizada). Lei n.° 4.320/64 (atualizada). Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
(atualizada).

Monte Azul — MG, 05 de outubro de 2018.

Marcilio Soares de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Monte Azul
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